PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ TECHNIKUM

zawod: technik informatyk,
symbol cyfrowy klasyfikacji zawodu: 351203,
program nauczania dopuszczony do uzytku szkolnego przez dyrektora
CKZIU/TI/2019p
wymiar praktyki (catkowity) w dwéch latach szkolnych: 280 godzin,
okresy realizaciji:
klasa Ill - 140 godzin (4 tyg. X 7godz. zegarowych)
oraz
klasa IV- 140 godzin (4 tyg. X 7godz. zegarowych)

Szczegotowe cele ksztatcenia.

W wyniku procesu ksztatcenia uczen/stuchacz powinien umieg:

- scharakteryzowaC strukture organizacyjng sekcji informatycznej
w firmie,

- rozrézni¢ rodzaje dziatalnosci prowadzonej w firmie,

- zorganizowac wiasne stanowisko pracy w zakresie przetwarzania
informaciji,

- dobrac¢ konfiguracje sprzetu i oprogramowania komputerowego do
réznych zastosowan,

- przetestowac i zdiagnozowac sprzet komputerowy,

- rozbudowac i unowoczesni¢ zestaw komputerowy poprzez wymiane
elementow,

- postuzyé sie gotowymi pakietami oprogramowania uzytkowego
i narzedziowego,

- zebrac¢ dane dla systemow przetwarzania informacii,

- postuzyé sie programami uzytkowymi w celu graficznego
przedstawienia danych,

- zorganizowac i wykonac prace w zakresie ustug informatycznych dla
uzytkownikow i zleceniodawcow,

- obstuzyc¢ lokalne sieci komputerowe,

- zaprojektowac proste bazy danych na uzytek przedsiebiorstwa,

- postuzy¢ sie bazami danych i systemami przetwarzania informacji
w przedsiebiorstwie,

- skorzystac z zasobow sieci Internet i poczty elektronicznej,

- postuzyc¢ sie terminologig zawodowg w jezyku angielskim,

- przettumaczy¢ teksty w jezyku angielskim przekazywane przez
komputer w poczcie elektronicznej i sieci Internet,

- skorzystac z instrukcji obstugi programow w jezyku angielskim,

- zastosowac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska podczas wykonywania pracy.



Materiat nauczania.

1. Organizowanie stanowiska pracy

Przestrzeganie przepisow bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska. Stosowanie podrecznego
sprzetu i srodkéw gasniczych. Udzielanie pierwszej pomocy w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia. Organizowanie stanowiska informatycznego
zgodnie z zasadami ergonomii. Rozpoznawanie czynnikdw szkodliwych
i ucigzliwych wystepujgcych w procesie pracy. Stosowanie zasad
wspotpracy w zespole. Przestrzeganie przepisow, regulaminéw i zasad
obowigzujgcych pracownikow firmy.

2. Formy dziatalnosci gospodarczej i administracyjnej firmy.

Okres$lanie struktury organizacyjnej firmy i charakteru jej dziatalnosci.
Okres$lanie miejsca i znaczenia prac informatycznych w dziatalnosci
firmy. Przetwarzanie informacji na podstawie danych wejsciowych.
Wprowadzanie  danych do  systemu, przedstawianie  wynikéw
przetwarzania informacji i ich wykorzystanie.

3.Konfigurowanie sprzetu komputerowego i oprogramowania.
Instalowanie i uruchamianie oprogramowania uzytkowego. Eksploatacja
sprzetu komputerowego w firmie (montaz zestawu komputerowego,
naprawa, konserwacja i obstuga serwisowa).

4.0bstuga oprogramowania uzywanego w firmie.

Obstuga oprogramowania systemowego i uzytkowego stosowanego
w firmie. Ochrona danych, programéw i procesdw przetwarzania
informaciji.

5.0rganizacja i wyposazenie przedsiebiorstwa na potrzeby

przetwarzania informaciji.
Okreslanie zakresu prac prowadzonych w firmie. Wykorzystywanie
technicznych  Srodkdbw do  zbierania informacji  przeznaczonych
do przetwarzania. Wykorzystywanie sieci Internet w dziatalnosc¢ firmy.
Obstuga lokalnych sieci komputerowych. Administrowanie systemami
informatycznymi oraz archiwizowanie danych.

6.Stosowanie technologii przetwarzania informatycznego.

Czytanie dokumentacji technologiczne;j procesu przetwarzania
informacji. Planowanie proceséw przetwarzania oraz optymalizacja
wykorzystania zasobow. Kontrola poprawnosci procesu przetwarzania.
Korzystanie z bibliotek oprogramowania i zbioréw danych.



7.Projektowanie i programowanie.

Wybieranie odpowiedniego wariantu rozwigzania danego problemu
programistycznego. Okreslanie elementdow procesu projektowania,
programowania i uruchamiania programow komputerowych i systemoéw
przetwarzania danych. Organizowanie pracy projektantow
i programistdw na stanowiskach komputerowych. Obstuga programéw
do wspomagania procesu projektowania i programowania.

Uwagi o realizaciji.

Praktyka zawodowa powinna odbywa¢ sie w instytucjach
| przedsiebiorstwach zajmujgcych sie tworzeniem i wykorzystywaniem
oprogramowania komputerowego Iub prowadzgcych serwis sprzetu
komputerowego. Uczniowie powinni mie¢ mozliwos¢ instalowania,
uruchamiania i konserwacji sprzetu komputerowego oraz prowadzenia
baz danych lub systemdw oprogramowania uzytkowego.

Plan i _organizacje zajeC do zrealizowania w_ramach praktyki nalezy
dostosowa¢ do mozliwosci danego przedsiebiorstwa, majgc na uwadze
realizacje zatozonych w programie celow ksztatcenia.

Program praktyki zawodowe| nalezy traktowa¢ w sposob elastyczny
i__moze on_ by¢ modyfikowany stosownie do mozliwosci realizacii
w_przedsiebiorstwie produkcyjnym lub ustugowym. Niemnigej jednak nalezy
dazyé do tego, aby uczniowie poznali_jak najszerszy zakres zagadnien
zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem podmiotu.

Przewidziana programem nauczania praktyka zawodowa powinna
odbywac sie na stanowiskach, na ktorych w przysztosci bedzie pracowat
technik informatyk, a w szczegdlnosci administratora, projektanta czy
programisty. W przedsiebiorstwach sprzedajgcych sprzet komputerowy,
uzytkujgcych komputery lub prowadzgcych punkty serwisowe sprzetu
komputerowego, uczniowie powinni mie¢ mozliwos¢ konfigurowania
stanowisk komputerowych, konfigurowania sieci, testowania
i diagnozowania sprzetu komputerowego oraz rozbudowywania
I unowoczesniania zestawdéw komputerowych poprzez wymiane
elementéw.

Praktyka powinna stwarza¢ mozliwos¢ poznania praktycznych
zastosowan informatyki i organizacji prac informatycznych
w  przedsiebiorstwach  podczas wykonywania prac na rzecz
uzytkownikow lub zleceniodawcow.

Przed rozpoczeciem praktyki, opiekun praktyk oraz przedstawiciel
przedsiebiorstwa powinni wspdlnie opracowaé harmonogram praktyki.

Przed przystgpieniem do zajeC uczen powinien pozna¢ obowigzujgce
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.




Uczniowie  odbywajgcy  praktyke zawodowg zobowigzani  sg
do prowadzenia dzienniczka praktyk, w ktérym odnotowujg tematy prac
i _opisy wykonywanych czynnosci. Zapisy powinny by¢ sprawdzane
i potwierdzane przez osobe prowadzaca praktyke zawodowa.

Propozycje metod sprawdzania i oceny osiagnieé
edukacyjnych ucznia.

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw powinno odbywacC sie
przez caty czas realizacji programu praktyki, na podstawie okreslonych

kryteriow.
Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu oraz zakresu
opanowania przez uczniow umiejetnosci wynikajgcych

ze szczegotowych celow ksztatcenia.

Ze wzgledu na charakter zaje¢ w procesie oceniania dominowaé
bedzie obserwacja pracy uczniow oraz ocena efektow tej pracy.
Dokonujgc oceny pracy uczniéw nalezy uwzglednic:
przestrzeganie dyscypliny pracy,
organizacje pracy,
samodzielnos¢ podczas wykonywania pracy,
jakos¢ wykonywanej pracy,
postawe zawodowa.

Po zakonczeniu realizacji programu praktyki, osoba prowadzaca
praktyke powinna wpisa¢ w dzienniczku praktyk opinie o pracy ucznia
oraz wystawi¢ ocene koncowa.

Mirostaw Uliczka, wicedyrektor ds. ksztatcenia zawodowego.



