PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ TECHNIKUM

zawod: technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej,
symbol cyfrowy klasyfikacji zawodu: 311930,
program nauczania dopuszczony do uzytku szkolnego
przez dyrektora CKZIU/TOZE/2019p
wymiar praktyki (catkowity) w dwéch latach szkolnych: 280 godzin,
okresy realizaciji:
klasa Ill - 140 godzin (4 tyg. X 7godz. zegarowych)
oraz
klasa IV- 140 godzin (4 tyg. X 7godz. zegarowych)

1. Szczegotowe cele ksztalcenia

W wyniku procesu ksztatcenia uczen powinien umie¢:

- opisac strukture organizacyjng przedsiebiorstwa produkcyjnego/instalacyjnego,
- okresli¢ czynnos$ci wykonywane na wybranych stanowiskach pracy,

- okresli¢ podstawowe zasady zarzadzania przedsiebiorstwem, wspoétprace poszczegolnych dziatdw,
organizacje pracy i przeptywu informacji,

- zorganizowac stanowisko pracy zgodnie wymaganiami ergonomii,

- zorganizowac roboty instalacyjne zgodnie z obowigzujgcymi zasadami,

- zorganizowac transport i skladowanie materiatow, narzedzi i sprzetu,

- okresli¢ rodzaj i zakres robot instalacyjnych,

- sporzadzi¢ harmonogram robot instalacyjnych,

- zaplanowac¢ zagospodarowanie terenu budowy (obszaru robét instalacyjnych),

- sporzadzi¢ dokumentacje budowy,

- okresli¢ zakres obowigzkéw montera systemow energetyki odnawialnej,

- dobra¢ materiaty, narzedzia i sprzet do montazu instalacji systemow energetyki odnawialne;j,

- skorzysta¢ z dokumentaciji technicznej, norm oraz instrukcji podczas prac instalacyjnych,

- obstuzy¢ sprzet oraz postuzy¢ sie narzedziami zgodnie z zasadami ich eksploatacji,

- zorganizowac i wykonac typowe prace instalacyjne w zespole oraz na indywidualnych stanowiskach
pracy,

- zapozna¢ sie z montazem i demontazem rusztowania oraz pomostu roboczego (ewentualnie, pod
nadzorem, wzig¢ udziat w czesci tych prac),

- oceni¢ jako$¢ wykonanych robét instalacyjnych,

- wykona¢ obmiar robét instalacyjnych,

- sporzgdzi¢ harmonogram prac dotyczgcych eksploatacji instalacji fototermicznych, fotowoltaicznych,
wykorzystujgcych biopaliwa oraz niskotemperaturowe Zrodfa energii,

- rejestrowaé parametry pracy i monitorowa¢ funkcjonowanie urzadzen i instalacji energetyki
odnawialne;j,

- wykonaé czynnosci zwigzane z diagnostykg urzadzeh energetyki odnawialnej,

- dokumentowanie czynnosci eksploatacji urzadzenh energetyki odnawialnej,

- wykona¢ czynnosci zwigzane z naprawg, konserwacjg oraz modernizacjg systemdéw energetyki
odnawialnej,

- zastosowaé przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska podczas wykonywania prac instalacyjnych,

- dokona¢ analizy zagrozenh jakie mogg wystgpi¢ w miejscu odbywania praktyki zawodowej i na tej
podstawie dobra¢ indywidualne srodkéw ochrony do wykonywanych prac,

- wskaza¢ na mozliwe konsekwencje naruszenia przepisow i zasady bhp podczas pracy przy
urzagdzeniach i instalacjach energetyki odnawialnej,

- wskaza¢ na mozliwe konsekwencje naruszenia przepiséw ochrony srodowiska podczas eksploatacii
urzadzen i instalacji energetyki odnawialnej,

- udzieli¢ pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach przy pracy.



Dodatkowo, wszyscy opiekunowie praktyki zawodowej powinni stwarza¢ uczniom warunki do
nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy
matych zespotow.

2. Materiat nauczania

2.1. Wprowadzenie

Zapoznanie z regulaminem i harmonogramem praktyki. Przeszkolenie z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony S$rodowiska. Zapoznanie ze strukturg
organizacyjng przedsiebiorstwa produkcyjnego/instalacyjnego. Zwiedzanie przedsiebiorstwa.
Zapoznanie ucznidw z zasadami funkcjonowania przedsiebiorstwa i rodzajami wykonywanych prac.
Poznawanie wyposazenia przedsiebiorstwa. Poznawanie organizacji pracy na poszczegélnych
stanowiskach.

2.2. Organizacja robét instalacyjnych

Organizowanie stanowiska pracy do wykonywania okreslonych robét instalacyjnych. Organizowanie
typowych robét instalacyjnych. Transportowanie i sktadowanie materiatdbw oraz narzedzi i sprzetu.
Planowanie harmonogramu robét instalacyjnych. Planowanie zagospodarowania terenu budowy.
Prowadzenie dokumentacji budowy.

2.3. Prowadzenie robét instalacyjnych

Zapoznanie uczniéw z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
ochrony s$rodowiska. Analizowanie obowigzkow montera systeméw energetyki odnawialnej.
Dobieranie materiatéw, narzedzi i sprzetu do montazu instalacji. Obstuga sprzetu oraz postugiwanie
sie narzedziami. Wykonywanie roboét instalacyjnych dotyczgcych instalacji elektrycznych, gazowych,
ogrzewczych, wody zimnej oraz cieptej wody uzytkowej i instalacji kanalizacyjnych, wentylacyjnych
i klimatyzacyjnych. Wykonywanie montazu instalacji fototermicznych, fotowoltaicznych,
wykorzystujgcych biopaliwa oraz niskotemperaturowe Zrédta energii. Zapoznanie sie z montazem,
uzytkowaniem i demontazem rusztowan oraz pomostu roboczego (ewentualnie, pod nadzorem,
wziecie udziatu w czesci tych prac- bez ,prac na wysokosci”). Ocenianie jako$ci wykonanych robdét.
Wykonywanie obmiaru robot.

2.4. Wykonywanie prac zwigzanych z eksploatacjg systemoéw energetyki odnawialnej

Planowanie harmonogramu prac dotyczgcych eksploatacji instalacji fototermicznych, fotowoltaicznych,
wykorzystujgcych biopaliwa, niskotemperaturowych zrédet energii, elektrycznych oraz, pomocniczo,
gazowych, ogrzewczych, wody zimnej, cieptej wody uzytkowej, instalacji kanalizacyjnych,
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych. Organizowanie prac konserwacyjnych, remontowych
i naprawczych oraz modernizacji instalacji. Przeprowadzanie diagnostyki i konserwacji urzgdzen
i systemdéw energetyki odnawialnej. Rejestrowanie parametrow pracy oraz monitorowanie
i nadzorowanie funkcjonowania urzgdzen i instalacji energetyki odnawialne;j

3. Uwagi o realizacji

Celem realizacji programu PRAKTYKA ZAWODOWA jest ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do
wykonywania zadan zawodowych.

Praktyka zawodowa powinna odbywaé¢ sie w przedsiebiorstwach produkcyjnych/instalacyjnych
zajmujgcych sie projektowaniem, produkcjg oraz montazem systeméw energetyki odnawialnej.

Przed rozpoczeciem zaje¢, opiekun praktyki powinien udzieli¢ uczniom instruktazu wstepnego
w zakresie przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgcych na danym
stanowisku pracy. Nalezy réwniez zapozna¢ uczniéw z rodzajem i zakresem prowadzonych prac
zwigzanych z eksploatacjg systemdw energetyki odnawialnej, oceng stanu technicznego instalaciji,
okreslaniem potrzeb w zakresie remontéw i konserwacji oraz dokumentacjg budowlana. W trakcie
praktyki zawodowej uczeh powinien poznaé strukture organizacyjng przedsiebiorstwa, rodzaje
wykonywanych zadan oraz stanowisk pracy i zakres odpowiedzialnosci. Uczniowie powinni miec
mozliwos¢ doskonalenie umiejetnosci wykonywania podstawowych robét instalacyjnych oraz
organizowania i koordynowania robot zwigzanych z realizacjg procesu, wykonywania i eksploatac;ji
instalacji fototermicznych, fotowoltaicznych, wykorzystujacych biopaliwa, niskotemperaturowych zrédet



energii, elektrycznych oraz, pomocniczo, gazowych, ogrzewczych, wody zimnej, cieptej wody
uzytkowej, instalacji kanalizacyjnych, wentylacyjnych i klimatyzacyjnych. W czasie praktyk
zawodowych nalezy obserwowac prace ucznidw, udzielaé wskazéwek, a takze dokonywac analizy
popetnionych przez uczniéw btedoéw. Szczegdéling uwage nalezy zwrdci¢ na przestrzeganie przepiséw
bezpieczenstwa, higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska podczas
wykonywania roboét instalacyjnych oraz obstugi maszyn i urzgdzen technicznych.

Podczas praktyki zawodowej uczen powinien prowadzi¢ dzienniczek i dokonywaé zapisow
z kazdego dnia praktyki, dotyczacych: stanowiska pracy, zakresu wykonywanych czynnosci,
godzin praktyki oraz wnioskéw i spostrzezen. Na zakonczenie kazdeqo dnia praktyki zapis
sporzadzony przez ucznia powinien by¢ (w miare mozliwosci) potwierdzony przez opiekuna

praktyki.

Propozycje metod sprawdzania i oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia.

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw powinno odbywac sie przez caty czas realizacji programu
praktyki zawodowej, na podstawie okreslonych kryteriow. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢
poziomu oraz zakresu opanowania przez uczniow umiejetnosci wynikajgcych ze szczegétowych celow
ksztatcenia. Kryteria dotyczgce oceniania nalezy przedstawi¢ przed rozpoczeciem praktyki.
Ze wzgledu na charakter zaje¢ w procesie oceniania dominowac bedzie obserwacja pracy uczniéw
oraz ocena efektow tej pracy. Dokonujac oceny pracy uczniéow nalezy uwzglednié:

- przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
bezpieczenstwa,

- organizowanie stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii,

- postugiwanie sie narzedziami i sprzetem zgodnie z instrukcjami ich uzytkowania,

- wykonywanie podstawowych roboét instalacyjnych,

- jakos¢ wykonanej pracy,

- zdyscyplinowanie i punktualnosc,

- odpowiedzialno$¢ za mienie powierzone na czas praktyki zawodowej,

- wspotprace w zespole podczas wykonywania okreslonych zadan zawodowych,

- kulture osobistg i zawodowa.

Kazde wykonane przez ucznia zadanie zawodowe powinno byé ocenione. W przypadku oceny
negatywnej zadanie powinno zosta¢ powtdrzone, az do uzyskania przez ucznia oceny pozytywne;j.

Na zakonczenie praktyki zawodowej opiekun praktyk powinien wpisa¢ w dzienniczku praktyki
opinie o pracy i postepach ucznia oraz ocene koncowa.

Plan i organizacje zaje¢ odbywajacych sie w ramach praktyki (w tym podziat liczby godzin
w___obszarze konkretnych zagadnien) nalezy dostosowa¢ do mozliwosci daneqgo
przedsiebiorstwa z uwzglednieniem jeqo specyfiki i aktualnego frontu prac/zlecen (firmy
z branzy OZE cechuja sie duza wrazliwoscia na sezonowosé wykonywania znacznej czesci
czynnosci ujetych w programie praktyki zawodowej).

Niemniej jednak nalezy dazy¢ do tego, aby uczniowie poznali jak najszerszy zakres zagadnien
zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem daneqo podmiotu.

Mirostaw Uliczka, wicedyrektor ds. ksztatcenia zawodowego.



