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ROZDZIAL |

Informacje ogolne o kursie

§1

Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy, zwany dalej ,, kursenjést jedg z podstawowych form
dziatalngci  dydaktyczno-wychowawczej Centrum  Ksztalcenia  ddewego
i Ustawicznego nr 2 ,Mechanik” w Raciborzu. Jestpozaszkolna forma ksztalcenia
ustawicznego, ktorej ukazenie umeliwia przysgpienie do egzaminu potwierdzaaggo
kwalifikacje w zakresie kwalifikacji, ktorej kursotyczy na warunkach i w sposob
okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 222ipkt 4 u.0.s.o.
Kurs prowadzony jest wedlug programu nauczania, glsdiniagcego podstaw
programowy ksztatcenia w zawodach w zakresie jednej kwaldjka
Organizatorem kursu jest Centrum Ksztalcenia Zawedm i Ustawicznego nr 2
.Mechanik” w Raciborzu.
Zajecia prowadzone w ramach kursutsezptatne.
W Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego2nMechanik” w Raciborzu
prowadzone $ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zakresie kwalififaw zawodach,
zgodnie z klasyfikagjszkolnictwa zawodowego — Dz. U. z 2012 r. , poz. 7
Organizagt kursu opiniuje Rada Pedagogiczna Centrum Kszte@tcetawodowego
I Ustawicznego nr 2 ,Mechanik”.
Informacg o kursie podaje do wiadorfm publicznej dyrektor Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego nr 2 ,Mechaniki trybie udzielania informacji publicznej
poprzez komunikator BIP lub media lub stgonternetovg placowki. Informacja zawiera:

1) nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacgawodow szkolnictwa

zawodowego,
2) nazwe i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstavprogramow ksztatcenia
w zawodach,

3) zasady rekrutacji,

4) czas trwania ksztatcenia,

5) wymiar godzin ksztatcenia,

6) planowan liczbe stuchaczy.
Informacja, o ktérej mowa w ust. 7, dotgca organizacji kurséw w kolejnym roku
szkolnym, publikowana jest w terminie do 15 czerwo@rzedniego roku szkolnego, po
zatwierdzeniu przez organ prowady arkusza organizacyjnego szkohplanu
ksztatcenia/.
Kurs jest uruchamiany w przypadku zgtoszenig so najmniej 20 stuchaczy.
W wyjatkowych sytuacjach, za zggdrganu prowadgcego, kurs mee by uruchomiony,
gdy liczba stuchaczy jest mniejsza 20 stuchaczy.



ROZDZIAL II

Organizacja kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

§ 2.

. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy mge by zorganizowany w formie stacjonarnej lub
zaocznej.

. Kwalifikacyjne kursy zawodowe magby¢ organizowane w dowolnych terminach
w trakcie roku szkolnego.

. Liczba godzin ksztatcenia zawodowego na kursie mnie stacjonarnej nie me by
mniejsza nt liczba godzin ksztatcenia zawodowego, ékaea w podstawie programowej
ksztalcenia zawodowego dla danej kwalifikaciji.

. Liczba godzin ksztatcenia na kursie prowadzonymonmfe zaocznej nie nie by
mniejsza ni 65 % minimalnej liczby godzin podanej w ust. 3.

. Organizator kursu dopuszcza prowadzeniecézdydaktycznych w wymiarze nie yaej
niz 20 % ogolnej liczby godzin w formie ksztalcenia nadlegiaeé,

z zachowaniem wymogow prawnych, okomych w Rozporzdzeniu MEN z dnia 16
pazdziernika 2012 roku ( Dz. U. z 2012 r., poz. 115R)ozliwos¢ ksztatcenia na
odlegta¢ nie dotyczy zaj¢c laboratoryjnych i zgg praktycznych.

. Zajecia na kursie zorganizowanym w formie stacjonapmeyvadzone s

1) w systemie dziennymw poniedziatki, wtorki, czwartki

2) w systemie wieczorowymw poniedziatkisrody i pigtki;

. Zajecia na kursie zorganizowanym w systemie zaocznymywdj Sie raz na dwa
tygodnie —w pigtki i soboty,z tym, ze zajcia w pytki rozpoczynaj sie od godziny
15.00 do 20.00, a w soboty od godziny 8.00 do 20.00

. Organizator kursu zastrzega prawo do zmian wskaitamy ust. 6 i 7 dni ksztatcenia,
a w szczegolnii po rozpoznaniu i potrzeb i mlawosci stuchaczy.

. Zajecia praktyczne i laboratoryjne ¢t w programie nauczania realizuje sv formie
stacjonarnej, niezataie od formy organizacyjnej kursu, zgodnie z prgapii wydanymi
na podstawie art. 70 ust. 4 u.0.s.0.

10.Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
11.Zajecia praktyczne i laboratoryjne organizowagnensblokach 5 lub 6 — godzinnych.
12.Zajecia praktyczne odbywajsic w pracowniach ksztatcenia zawodowego w Centrum

Ksztatcenia Praktycznego znajgeych se w budynku Centrum Ksztatcenia Zawodowego
I Ustawicznego nr 2 ,Mechanik” (budynek B) przy . ulZamkowej 6
w Raciborzu.

13.Teoretyczne zafia zawodowe odbywaj sii w salach dydaktycznych Centrum

Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 ,Meckar{budynek B) przy ulicy
Zamkowej 6 w Raciborzu.

14.Harmonogram zaf oraz plan za&¢ opracowuje wicedyrektor ds. Kksztatcenia

ustawicznego szkoty na co najmniej 1 naesprzed data rozpoezia kursu. Dokumenty
powyzsze umieszczagv formie ogtoszenia w holu szkolnym.

15.Ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym \pemizone jest na podstawie

programu nauczania, dopuszczonego dgtku przez dyrektora szkoty i zaopiniowaniu
przez Rad Pedagogiczn Program nauczania zawiera:
1) nazwe o forme ksztalcenia;
2) czas trwania, liczpgodzin ksztatcenia i sposob jego organizacii;
3) wymagania wsipne dla uczestnikow, ktore uwezdhiag szczegodlne
uwarunkowania lub ograniczenia zawane z ksztatceniem w danym zawodzie,



4)

5)
6)
7
8)

okreslone w przepisach w sprawie klasyfikacji zawodéw kaaictwa
zawodowego;

cele ksztalcenia i sposoby ich ggnia, z uwzgldnieniem maliwosci
indywidualizacji pracy stuchaczy, w zalesci od ich maliwosci i potrzeb;
plan nauczania okékjacy nazwe zagc oraz ich wymiar;

opis efektow ksztalcenia;

wykaz literatury oraz niezilnychsrodkéw i materiatow dydaktycznych;
Sposob i form zaliczenia.

16.Dyrektor Centrum wyznacza opiekuna kursu. Do jelgovdazkéw naley:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

zalazenie dziennika za¢ oraz dokonanie nataych do niego wpiséw;

nadzor nad prawidtowssia dokumentowania procesu ksztalcenia przez
nauczycieli prowadgcych zagcia na kursie;

dokonywanie zestawhena potrzeby S10, GUS oraz innych statystycznych,;
zapoznanie stuchaczy z przepisami p/gobhp obowizujgcymi na terenie
placowki;

zapoznanie stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymz @a@sadami zaliczenia
kursu;

wnioskowanie do dyrektora Centrum o wiménia stuchaczy zgodnie
z zasadami ok&onymi w 88 poniszego regulaminu;

wnioskowanie o skienie z listy stuchaczy na zasadach i warunkadktpoych
mowa w 89.6 porszego regulaminu;

przygotowanie zaviadczéh o ukaiczeniu kursu oraz dokonanie ich rejestracji
w Rejestrze zaviadczé;

biezace  rozwizywania  probleméw  organizacyjnych,  dydaktycznych
i wychowawczych;

10) skladanie sprawozda na Radzie Pedagogicznej o przebiegu ksztalcenia,

zdawalndci na egzaminach potwierdzaych kwalifikacje zawodowe.

17.Dyrektor Centrum informuje okgowg komisg egzaminacyjg o rozpoczciu ksztatcenia
na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w terminie l4idod daty rozpocgia tego
ksztalcenia. Informacja zawiera:

1) oznaczenie podmiotu prowagtzego kwalifikacyjny kurs zawodowy;

2) nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacgawodow szkolnictwa
zawodowego, oraz nazw oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstaprogramovi
ksztalcenia w zawodach, w zakresie ktorej jest pdmone ksztatcenie;

3) termin rozpocgcia i zakaczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego;

4) wykaz stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowegaawieragcy imig

nazwisko, dat i miejsce urodzenia oraz numer PESEL stuchacza,

a w przypadku stuchacza, ktéry nie posiada numé&S8H. — numer dokumentu
potwierdzagcego jego tosama¢.
18.0soba podejmygga ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowyosiadajca:
1) dyplom potwierdzajcy kwalifikacje zawodowe lub inny rownamdny;
2) $wiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uaysk tytutu mistrza lub
inny rownorzdny;
3) swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski;
4) swiadectwo ukaczenia szkoty prowadeej ksztatcenie zawodowe;
5) $wiadectwo ukaczenia liceum profilowanego;
6) swiadectwo potwierdzage kwalifikacg w zawodzie;
7) zawiadczenie o ukaczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
jest zwalniana, na podstawie wniosku zzioego do dyrektora Centrum, z &gj
dotyczicych odpowiednio tiei ksztalcenia lub efektow ksztalcenia zrealizowdny



w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposdhanizacji ksztalcenia na
kwalifikacyjnym kursie zawodowym unibwia takie zwolnienie;

19.0soba podejmygga ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowynsiadajca

zaswiadczenie o ukaczeniu kursu umiefnosci zawodowych, jest zwalniana, na swoj
wniosek ztgony podmiotowi prowadicemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zdj
dotyczcych efektow ksztalcenia zrealizowanych na tym ieursumiegtnosci
zawodowych.

20.Podanie o zwolnienie, o ktorym mowa w 82 ust. 190i sklada si w sekretariacie

Centrum (budynek B) przed rozpeciem zag¢ dydaktycznych.

ROZDZIAL IlI
Zasady rekrutacji na kwalifikacyjny kursu zawodowy

§ 3.

1. Stuchaczem kwalifikacyjnego kursu zawodowegaenmy:

2.

3.

4.

1) absolwent gimnazjum legitymagy sk swiadectwem ukaczenia gimnazjum;

2) absolwent 8 — letniej szkoty podstawoweyj;

3) kazda osoba, na ktérej niegey obowigzek nauki, niezalmie od uk@czonych form
ksztatcenia;

Absolwent gimnazjum, ktéry nie ukozyt 18 lat i podlega obowzkowi nauki realizuje

ten obowiyzek poprzez ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursasvadowym.

Podanie o przgcie na kwalifikacyjny kurs zawodowy skiadg sio sekretariatu Centrum,

w terminie wskazanym w informacji o kursie, o kgdmowa w 81 ust. 7 regulaminu.

O przygciu decyduje kolejni® zgtoszé z wymaganym kompletem zionych

dokumentow.

W przypadku, gdy liczba elnych przekracza limit przg¢, o przygciu decyduje Komisja

Rekrutacyjna powotana przez dyrektora Centrum.

ROZDZIAL IV
Warunki zaliczenia kursu
84,

Podstaw klasyfikowania stuchacza kwalifikacyjnego kursuwpalowego g egzaminy
koncowe przeprowadzane z poszczegélnych ohmkewych zag¢ edukacyjngh
(modutéw) okrélonych w szkolnym planie nauczania. Nie przeproveasiz egzaminow
koncowych z wykorzystaniem technik informacyjnych.

Do egzaminu kacowego kwalifikacyjnego kursu zawodowego ksziedég w formie
zaocznej dopuszcza esistuchacza, ktory ueszczat na obowzkowe konsultacje,
przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wyngai@ najmniej 50% czasu
przeznaczonego na konsultacje zdego przedmiotu (modutu).

Stuchacz kwalifikacyjnego kursu zawodowego, ktomrzyczyn usprawiedliwionych, nie
przystpit do egzaminu kbcowego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin



w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez wicedyoektds. ksztatcenia ustawicznego

i dorostych w porozumieniu z nauczycielem prowsgym.

. W przypadku otrzymania nie wiej niz dwoch ocen niedostatecznych z egzamindw,

o ktorych mowa w 84ust. 1, stuchacz ma prawo do pragsénia do egzaminow

poprawkowych w dodatkowym terminie wskazanym pragzedyrektora ds. ksztalcenia

ustawicznego i dorostych po uzgodnieniu z nauetgon prowadzcym zagcia.

Dodatkowy termin nie mae by wskazany pgniej niz 1 miesjc od terminu egzaminu

zasadniczego.

Zasady przeprowadzania egzaminow:

1) egzamin przeprowadzassia ostatnich zagiach z danego przedmiotu;

2) egzamin z teoretycznych przedmiotow zawodowych mand ustry, a z zajé
praktycznych forma zadania praktycznego;

3) w ciggu jednego dnia stuchacz veo zdawdéd egzaminy najwiej z dwoch
przedmiotow;

4) z kazdego egzaminu spaydza s¢ protokét egzaminu, a oceny wpisujee gilo
dziennika kursu.

. Do oceny prac pisemnych i egzamindw ustnych stosie skak ocen zawasgt

w wewngtrzszkolnym systemie oceniania, stangaoyim zahcznik nr 1 do statutu Centrum.

. Stuchacz, ktéry nie zaliczy na ogepozytywry wszystkich egzaminéw Kaowych, nie

otrzymuje swiadectwa ukaczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego i nie zo

przystpi¢ do egzaminu potwierdzgjego kwalifikacje zawodowe.

. Stluchacz, ktéry otrzymat ze wszystkich przedmiotpozytywne oceny, kiczy kurs

i otrzymuje z&wiadczenie o jego ukmzeniu. Wzér zewiadczenia okrda zahcznik nr 1

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 styaz2012 r. w sprawie

ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnyah (D 2012 r., poz. 186 z pd. zm.)

ROZDZIAL V

Prawa i obowiazki stuchacza kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

§ 5.

. Stuchacz ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnmsadami higieny pracy
umystowej;

2) korzystania z pomieszaze Centrum, wyposenia, $rodkow dydaktycznych
i ksiegozbioru biblioteki;

3) efektywnego uczestniczenia w procesie dydaktyczrggfem zdobycia rzetelnej
wiedzy oraz rozwijania swoich zainteresawadolngci i talentéw;

4) swobodnego wytania swoich méli i przekona w szczegélnéci dotyczcych
funkcjonowania placowki, a tak swiatopoghdowych i religijnych, jeeli nie narusza
to dobra innych osdb;

5) poszanowania jego godéwd osobistej przez wszystkich cztonkéw spoteczino
szkolnej Centrum;

6) przedstawiania opiekunowi i innym pracownikom Centr swoich osobistych
problemow oraz problemdéw grupy celem uzyskania pgymo

7) zapewnienia opieki wychowawczej i warunkow pobytuCentrum zapewniggych
bezpieczéstwo, ochron przed wszystkimi formami przemocy fizycznejgdb
psychicznej oraz poszanowania jego gadno

8) zapoznania giz zasadami regulagymi funkcjonowanie Centrum;



1.

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnie przeprowadzormjeny swego stanu wiedzy
I umiejetnosci, zgodnej z wewstrzszkolnym systemem oceniania;

10)pomocy w przypadku truddoi w nauce;

11) uczestniczenia w zgjiach innych grup za zgedauczyciela prowadzego zajcia.

§ 6.

Stuchacz ma obowzek:

1) systematycznie uegzcz& na zagcia i punktualnie je rozpoczydausprawiedliwié
nieobecn& w wyznaczonym przez opiekuna terminie;

2) zachowa sie w kazdej sytuacji w sposoOb godny, przestrzggapgolnospotecznych
zasad zachowania,

3) okazywa szacunek nauczycielowi oraz innym pracownikom @enf

4) stosowa si¢ do szczegbdtowych przepisow ob@ailjacych w Centrum;

5) szanowa godnda¢, poghdy i przekonania innych;

6) dba o zdrowie swoje i kolegbw;

7) dba o czysté¢ osobisj i estetyczny wygid;

8) troszczy sie 0 mienie placéwki;

9) przestrzegaprzepiséw bhp i ppo obowgzujgcych w Centrum;

10)w przypadku zniszczenia mienia naprawlyrzadzory szkod;

11)przestrzega zakazu wuywania uradzean elektronicznych, w tym telefonéw
komorkowych, w trakcie zeg i egzaminow.

§7.

W razie naruszenia praw stuchacza istniejeliwos¢ sktadania skarg ustnie lub pisemnie do

Dyrektora Centrum w godzinach okienych w gablocie koto sekretariatu.

§ 8.

Stuchacza nagradza; sia:

1) szczegodlne osgniecia w nauce;

2) wzorowy postaw i frekwencg;

3) zaangaowanie twoércze, rozwrania racjonalizatorskie;

4) prowadzenie rinorodnej dziatalngci w czasie wolnym od z&j dydaktycznych.
Rodzaje nagréd:

1) pochwata nauczyciela - opiekuna wobec grupy stughac

2) pochwata dyrektora wobec grupy stuchaczy;

3) wyrdznienie w formie dyplomu;

4) wyroznienie w formie listu gratulacyjnego;

5) nagrody rzeczowe.

Nagrody okrélone w ust. 2 punkt 2-5 przyznaje dyrektor Centnanwniosek opiekuna
kursu.

§ 0.

Kary udzielane g stuchaczom za nieprzestrzeganie postanowigiejszego Regulaminu
w szczegolngci za:

1) opuszczanie bez usprawiedliwieniaczaj

2) brak poszanowania mienia Centrum ;



7.

8.
9. Stluchacz ma prawo odwdtesic od nataonej kary wymienionej w 85 ust. 5 pkt 4 do

3) drastyczne naruszenie norm petygch w spoteczestwie;

4) naganny stosunek do nauczycieli i pracownikéw Gentoraz innych stuchaczy;

5) szczegollne przewinienia dyscyplinarne (przybycied poptywem alkoholu Iub
srodkéw odurzajcych, kradziee, wybryki chuligaskie oraz inne czyny powszechnie
uznane za naganne).

Rodzaje Kkar:

1) upomnienie ustne opiekuna kursu;

2) upomnienie Dyrektora Centrum ;

3) nagana na pmie;

4) skreslenie z listy stuchaczy.

Kary okr&lone w ust. 5 punkt 2- 4 udzielane grzez Dyrektora Centrum na wniosek

opiekuna kursu.

Kara nie mae naruszanietykalngci i godngci osobistej stuchacza.

Dyrektor Centrum mie zawiesi wykonanie kary, jeeli stuchacz uzyska perzenie

opiekuna kursu.

Stuchacza skéta sk z listy w przypadku racego tamania postanowietatutu Centrum,

a w szczegolngi, gdy:

1) poprzez swoje zachowanie zagadezpieczestwu wkasnemu i innych osoéb;

2) bierze udziat w rozprowadzaniu narkotykéw;

3) stosuje wobec innych przemoc fizyganb psychiczp;

4) swoim zachowaniem stanowi zagemie dla pozostatych cztonkéw spotecario
Centrum;

5) opuszczanie zeg bez usprawiedliwienia,

6) przebywania na terenie Centrum pod wptywem alkohddsrodkéw odurzajcych;

7) nieprzysgpienie do wyznaczonych egzaminow zaliczeniowych.

Skreslenia stuchacza z listy stuchaczy dokonuje dyrektentrum na podstawie uchwaty

Rady Pedagogiczne;.

Decyzja o skrdeniu z listy stuchaczy jest przekazywana stuchaczoformie pisemnej.

dyrektora Centrum w ggu 7 dni od dnia jej nai@nia.

10.Stuchacz ma prawo do wniesienia odwotania od deoyzgkrdleniu z listy stuchaczy

1.

w terminie 14 dni od jej otrzymania do Kuratorawiaty za pdrednictwem dyrektora
Centrum.

ROZDZIAL VI
Warunki bezpieczaistwa stuchaczy

§ 10.

Stuchacz przebywagy w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego 2

.Mechanik” w czasie zai ujetych w planie nauczania pozostaje pod gstapieky

nauczyciela prowadezego te zajcia. Szczeg6towe zasady bezpiecznego odbywania zaj

edukacyjnych zawarteg sv regulaminach okéajacych zasady bezpiearstwa i higieny

pracy warsztatbw Centrum Ksztalcenia Praktycznedaboratorium, pracowni,

instrukcjach bezpiecznej obstugi wdzer technicznych oraz instrukcjach bezpietsteva

pozarowego wydanych na podstawie galrych przepisow.

W szczegolngxi:

1) plany ewakuacji budynkéw umieszczae siv widocznych miejscach, w sposéb
zapewniagjcy tatwy do nich dosp;

2) drogi ewakuacyjne oznacza sv SposOb wyrzny i trwaty;



3) w pomieszczeniach zapewnig gitasciwe agswietlenie, wentylagj i ogrzewanie;

4) stoliki uczniowskie, krzesta i inny spizs3 dostosowane do wzrostu stuchaczy
i rodzaju pracy;,

5) pomieszczenia, w ktérych odbywagic zagcia, wietrzy s¢ w czasie kadej przerwy,

a w razie potrzeby tak w czasie za§;

6) miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych jegbreniony dosfp osobom
nieuprawnionym, g odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed ssvolmo do
nich dos¢pem;

7) schody wypossone g w balustrady z peczami zabezpieczonymi przed
ewentualnym zsuwaniemegpo nich, stopnie schodow sdwne;

8) pokdj nauczycielski w budynku ,A” i ,B” wypos@any jest w apteczki zaopatrzone
w srodki niezlgdne do udzielenia pierwszej pomocy a instrukcjeialdmia tej
pomocy § umieszczone w pracowniach, laboratoriach i wataezba Centrum
Ksztatcenia Praktycznego;

9) urzadzenia techniczne niesprawne, uszkodzone lub pajgzostw naprawie oznacza
sie w sposob wyrany i zabezpiecza przed ich uruchomieniem;

10) przy maszynach i innych wdzeniach technicznych lub w ich pohliwywieszone $
w widocznym miejscu instrukcje bezpiecznej obstugi;

11) w salach lekcyjnych, pracowniach, laboratoriackarsztatach Centrum Ksztatcenia
Praktycznego wywieszoneg sv widocznym i fatwo dogpnym miejscu regulaminy
okreslajace zasady bezpieazswa i higieny pracy.

. Bezpdarednio przed zafiami, w trakcie przerwy i bezpaednio po zajciach opiek nad

stuchaczami sprawaipvyznaczeni przez dyrektora nauczyciele

. Przy organizowaniu ze¢ i wycieczek poza terenem Centrum bezpdng opieke

sprawuj wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele, ktorzy omabzani @ do

przestrzegania obowdujgcych w tym zakresie przepisow prawa.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja przebiegu ksztalcenia
§ 11.

. Dokumentacja procesu ksztatcenia na kwalifikacyjrkursie zawodowym obejmuje:

1) program nauczania;

2) dziennik zaj¢;

3) protokot z przeprowadzonego zaliczenia przedmiot

4) ewidenc wydanych zéwiadcze.

. Do dziennika zag wpisuje s¢:

1) imiona i nazwiska stuchaczy kwalifikacyjnych kéw zawodowych lub uczestnikow
ksztatcenia w innych formach pozaszkolnych;

2) liczbe godzin zag¢;

3) tematy zajc.

. W dzienniku zaj¢ odnotowuje s obecné¢ stuchaczy i uczestnikow, o ktérych mowa

w ust. 2 pkt 1. Uczestnik kursu potwierdza podpisdracndé¢ na zagciach.

. Ewidencja wydanych Zwiadcze, o ktorej mowa w § 11 ust. 1 pkt 4, zawiera:

1) imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESHibypsktorej wydano
za&wiadczenie, a w przypadku osoby, ktéra nie posiadmeru PESEL - numer
dokumentu potwierdzagego jej tasamdag;

2) dat wydania z&wiadczenia;



3) numer z&wiadczenia;
4) potwierdzenie odbioru Zeviadczenia.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia kacowe
§12.
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia do niniejszego raguhu mog by¢ wprowadzone na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej.
2. Tryb nowelizacji regulaminu jest identyczny jaltijego uchwalania.

§ 13.

Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia statutu Centrum Ksztatc&@maodowego
i Ustawicznego nr 2 ,Mechanik” w Raciborzu..
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